
Udsagn fra arbejdsmiljøeventmøderne  

Møderne blev afviklet fire steder med varierende deltagelse.  

Nedenfor er der nævnt nogle af de udsagn der kom frem ved møderne.  

 

Vi er hinandens arbejdsmiljø 

På møderne blev der taget udgangspunkt i materialet fra HK, pjecen ”Det gode arbejdsliv” og ”P-skiven”.  

Udover drøftelserne ved disse møder, håber HK Klubben, at det udleverede materiale vil blive brugt som inspiration, til 

at tale om arbejdsmiljøet i dagligdagen. 

Plusser Minusser 
Kollega imellem er godt Pressede og stressede 

Humor Afbrydelser 

Glade for arbejdet Projekter der ikke er gennemtænkt før de går i luften 

Gode til at hjælpe hinanden Ledelsesgangen – flere led – kompetencer 

Gode kollegaer Tilliden til ledelsen – kommunikations-problem (ikke alle bliver orienteret) 

Gode til at bruge hinanden Samlet ledelse mangler 

Humor / godt grin Manglende forebyggelse 

Læring Opgaver / ressourcer 

Info corner Opfølgning på stress samt de tilbageværende 

Fællesmøder Sige fra overfor lederen og kollegaer 

Teammøder Fokus på ledelse 

APV drøftelse Overladt til egne beslutninger 

Elastikken – øvelser Flere matrikler 

Fredagsmorgenmad  

Årlige seminar  

Bowling  

Pakkekalender  

 

HK bestyrelsen havde besluttet at der skulle være en konkurrence mellem deltagerne.  

Idet der ikke var så mange fremmødte på de fire møder, besluttede bestyrelsen efterfølgende at give biografbilletter til 

alle deltagere, udover bestyrelsen. 

Der blev derfor på vores generalforsamling uddelt to biografbilletter til: 

Lise Hansen – Koncern Økonomi, Indkøbsafdelingen 

Christine Werian Clemander – Koncern Økonomi 

Camilla Lyholm Petersen – Koncern Økonomi 

Lone Vedel Haukohl – Koncern Økonomi, Regnskab og Finans 

Lars Henrik Søfren – Koncern IT 

Ursula Hansen- Primær Sundhed 

Anne Baarse – Regional Udvikling 

Dorthe Maria Rasmussen – Koncern HR, Løn 

Charlotte Meilby – Koncern IT 


