
 
 
 

 Referat 
 
 
1. Valg af dirigent Maj-Britt Tollund  
 
2. Valg af referent Kirstine Christensen  

3. Valg af stemmetællere Mia og Pia 

4. Mundtlig beretning ved formanden Se vedlagte 

Bemærkninger/kommentarer til beretningen: 
Kampagne vedrørende fx lønsikring og fordele ved at være medlem af HK, hvad for jeg får for mine 
penge ved at være medlem – sikkerhed mm. Flere mener det er for dyrt  
Tendens til at flere melder sig ind omkring OK forhandlinger – prøve at fastholde dem der melder sig 
ind. Italesætte HK som fagligt fællesskab, hvis vi fortsat ønsker en overenskomst – italesætte at der er 
en forskel på en gul fagforening og HK. 

Seniorordning: Er der noget af det der er kommet med videre som bliver realiseret. 
Gunhild fortæller at der kommer et idekatalog til Regionsrådet i foråret 2023.  
Brug siden på intra til drøftelse med leder/TR 

Fra HK Sjælland: Kan det svare sig at søge? Ja det er den eneste måde vi kan presse på fra TR side, hvis 
så mange så muligt bliver ved med at søge lønmidler  

5. Regnskab 2022  
 

Udgifter 2022 

Klubkontingent 42.075 kr.  

Arrangementer PKA, Skovtårn, Gyrstinge Skovkro mf. 

Medlemmer 759 kr. (Gaver i forbindelse med jubilæum mv.) 

Elever 6.167 kr.  

Hjemmeside 553 kr. 

Bestyrelsesmøde 2.500 kr.  

Gebyr 300 kr.  

I alt 70.372,67 kr. i banken  

Regnskabet er godkendt og underskrevet  

6. Indkomne forslag Forslag skal være Gunhild i hænde, via mail gkc@regionsjaelland.dk, senest 
tirsdag den 28. februar 2023.  
 
Ingen indkomne forslag inden fristens udløb 
 
7. Valg af ordinære medlemmer til HK-bestyrelsen (tillidsrepræsentanter)  
 
Ulige år: TR for Koncern IT (Vælges på medlemsmøde)  
På valg – Jan Laursen – ønsker ikke genvalg Martin Curnick Brieg valgt som TR for IT 



Ulige år: TR for Koncern HR (Vælges på medlemsmøde)  
På valg – Kirstine Christensen – ønsker genvalg Genvalgt 
Ulige år: TR for Regional Udvikling  
På valg – Tina Charlotte Jakobsen – ønsker genvalg Genvalgt 
 
8. Valg af suppleanter til HK-bestyrelsen  
 
Ulige år: Dækker Koncern IT (Vælges på medlemsmøde)  
På valg – Martin Curnick Brieg – ønsker genvalg – Valgt som TR 
Charlotte Christensen valgt som suppleant i IT i stedet for Martin Curnick Brieg 
Ulige år: Dækker Det Nære Sundhedsvæsen, Data og Udviklingsstøtte, Socialområdet, 
Ledelsessekretariatet, Koncern Økonomi, Indkøb/produktion/logistik, Kontrolenheden, Strategisk 
Planlægning og Kontrolenheden - vakant  
Lisbet Nielsen SSP valgt som suppleant for Gunhild Carlsson  
 
9. Valg af revisorer  
a. Anne Baarse, Regional Udvikling – Genvalgt  
 
På valg – ønsker genvalg  
b. Vakant – forbliver vakant  
 
10. Valg af revisorsuppleanter  
a. Vakant – forbliver vakant  
b. Vakant – forbliver vakant 
På valg  
 
11. Eventuelt  
 
En stort tak til Jan som har valgt ikke at genopstille som TR for næste periode - tak for rigtig godt 
samarbejde gennem mange år som TR for IT. 
Jan får en gave fra HK Klubbens medlemmer og fra HK klub bestyrelsen  
 
HK Sjælland ønsker også at sige tak for et godt samarbejde og den store indsats for HK medlemmerne i 
IT Region Sjælland 
 
Flere er ikke bevist om at HK klubben havde en hjemmeside – hermed link  

| HK'ere er fundament (hkklubben.dk) 
 
Oplæg om fremtidens HK-kompetencer af Lars Brandstrup Nielsen fra HK – se vedlagte 

https://hkklubben.dk/

